
 

 

 

 

                

Concept notulen GMR-vergadering 15 november 2011 
   AANWEZIG       AFWEZIG 

 

voor de ouders/ Hr. L. Roos (DV) 

leerlingen Mw. S. de Vries (FV) 

 Mw. M. Hilders (GN) 

 Hr. K. Hoppener (GN) 

 Mark Knigge (MC) 

 Hr. B. Molijn (MC) 

   Vacature  (SGDC) 

   Vacature  (Stip) 

 Hr. T. Stuijk (VL) 

   Vacature (VV‟burg) 

 

voor het personeel Hr. V. Nobrega (DV) 

 Hr. W. Foppen (FV) 

   Mw. M. de Jong (GN) 

   Hr. K. Dijkstra (MC) 

   Hr. G. Koeze (MC) 

 Mw. M. Minderman (SGDC) 

   Mw. C. Schöttelndreier (Stip) 

 Hr. T. van Lieshout (VV‟burg) 

   Mw. C. de Romph* (VV‟burg) 

    

 Hr. K. Boers voorzitter (VL) 

 Mw. M. van Melle secretaris (GN) 

 

Notulist Mw. C.M. Spijkerboer 

* geen stemrecht (schooljaar 2011/2012) 

 

1.Opening en vaststelling agenda 

Vz opent om 22.25 uur de vergadering. Vz verzoekt vragen aan CvB van te voren te stellen, 

zodat CvB goed voorbereid op de vergadering de antwoorden kan geven. De agenda wordt 

ongewijzigd vastgesteld.  

 

2.Concept notulen GMR-vergadering 26 september 2011 

Tekstueel:  

Geen opmerkingen. 

N.a.v.: 

Geen opmerkingen. 

Actielijst: 

Verslag van de discussie bij ontmoeting met RvT: Wv GN hoopt de volgende keer op een 

beter thema, nu is er weinig nieuws besproken, er was geen discussie. Er komt dus ook geen 

verslag. Vz vindt dat de ontmoeting met de RvT beter voorbereid moet worden, dan kan 

bijgestuurd worden. Er zullen oriënterende gesprekken plaats vinden met de RvT en met DB 

GMR, leden financiële commissie en wellicht aangevuld met mensen die aanwezig zijn bij het 

Voortgangsoverleg. De actielijst wordt verder doorgenomen. 

Publicatie: 

De notulen worden ongewijzigd vastgesteld en kunnen gepubliceerd worden.  
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3.Verzoek instemming Zorgplan 2011-2012 

Vz vat samen dat er over het Zorgplan weinig kennis was bij de leden, door de toelichting is 

het plan nu wel iets inzichtelijker gemaakt. Wv FV wil graag consequent zijn en eerst 

antwoord hebben op de gestelde vragen. Hij wil ook het rendement kennen, dus de instroom 

en de uitstroom. Wv GN heeft geen idee waarmee wordt ingestemd, bovendien ontbreekt de 

oplegnotitie. Wv VV’burg zegt dat de vragen over de financiën zijn beantwoord. Hij heeft bij 

de zorgcoördinator navraag gedaan, het Samenwerkingsverband wordt als nuttig ervaren. Vz 

merkt op dat de leden graag een discussie op gang willen brengen, zodat zij invloed hebben 

op het Zorgplan en volgend schooljaar daarvan het resultaat kunnen zien. Hij stelt voor de 

vragen op schoolniveau te stellen en zo nodig via het CvB. De antwoorden op schoolniveau 

kunnen ter informatie gestuurd worden aan het CvB. Secr zal een herinnering sturen, zodat de 

antwoorden een week voor de volgende GMR-vergadering bij het DB GMR zijn. 

 

4.Samenstelling financiële commissie 

Vz deelt mee dat na een melding op de site twee ouders van VL gereageerd hebben. Wv 

VV’burg weet dat een docent contact zou opnemen met K. Dijkstra. Wv DV stelt voor van de 

kandidaten een korte motivatie, toelichting met cv te vragen. Financieel management zal 

centraal moeten staan. Wv MC lijkt het goed als er een mix is van kandidaten met 

verschillende bekwaamheden op financieel gebied. K. Dijkstra heeft een korte wervende tekst 

gemaakt, er wordt vanwege de continuïteit m.n. gezocht naar docenten. Secr zal over de 

eventuele kandidaten contact opnemen met de financiële commissie. 

 

5.Functioneren ICT commissie 

Secr meldt dat de taakbeschrijving voor deze commissie gereed is. In het Vooroverleg is 

geconcludeerd dat de sessie van 1 november nuttig was. ICT-coördinatoren van de scholen 

zullen 7 december voor overleg bij elkaar komen. CvB is niet van plan ICT-beleid te 

ontwikkelen, in een eerdere notitie stond wel een lange termijnvisie. Wv MC weet dat er 

draagvlak is op scholen en bij de schoolleiding. Wv FV meldt dat van deze school 7 

vertegenwoordigers aanwezig waren. Wv GN voegt toe dat de belangstelling bij de 

denksessie groot was. Wv GN weet dat er capabele mensen gevraagd zijn deel te nemen aan 

deze commissie en betreurt het dat het vervolg nu onduidelijk is. Wv DV vraagt welke 

schooloverstijgende beslissingen verwacht kunnen worden. Wv GN en Wv FV zullen samen 

een verslag maken van de denksessie en dat sturen naar de leden GMR. DB GMR zal het 

verslag voor 7 december naar het CvB sturen, zodat op de volgende GMR-overleg verder 

gesproken kan worden over dit onderwerp. 

 

6.Besluitvorming n.a.v. de Overlegvergadering met CvB 

Zie punt 7. 

 

7.Besluitenlijst 

Secr verwoordt het zo:  

- de GMR kan instemmen met het voorgenomen besluit van het CvB om toestemming te 

verlenen aan de directie van het SGDC om voor de Havo-afdeling alle profielen te mogen 

aanbieden; 

De GMR wenst het SGDC veel succes toe bij deze uitbreiding en verdere ontwikkeling; 

 

- de GMR stemt ook in 2
e
 lezing niet in met het Zorgplan zoals dit is aangeboden door het 

Samenwerkingsverband; 

- GMR-leden zullen voor de vergadering van 21 december vragen stellen aan de diverse 

zorgcoördinatoren van de Spinozascholen en aan het Samenwerkingsverband (o.a. over het 
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rendement van verleende zorg), waarna indien gewenst nog vragen zullen worden gesteld aan 

het CvB tijdens de vergadering van het CvB ; 

Toevoeging: de GMR wil graag weten op grond van welke wettelijke bepaling zij instemming 

dient te verlenen; 

 

- de GMR schort haar advies naar aanleiding van de beslissing van de RvT inzake de 

samenstelling van het CvB na vertrek van Dick van Hennik per schooljaar 2012-2013 op, tot 

de volgende vergadering van 21 december a.s. om tot een genuanceerde en gewogen 

standpuntbepaling te komen; 

- ten aanzien van de punten uit de agenda die ter 1e lezing zijn aangeboden, zal de GMR op 

de volgende vergadering haar standpunt  bepalen (vakantieregeling OOP, Kaderbrief 2012); 

- ten aanzien van de besluitvorming omtrent de Kaderbrief 2012, gaat de GMR akkoord met 

het voorstel van het CvB, gedaan ter vergadering, om de passage inzake “te nemen 

maatregelen” uit de paragraaf 1.6 te verwijderen. In plaats daarvan zal het CvB een lijst 

opstellen met voorstellen of suggesties om tot bezuinigingen te komen, die op schoolniveau 

verder zullen worden besproken en door de diverse MR-en meegenomen zullen worden in 

hun besluitvorming over de eigen begroting. 

 

8.Rondvraag 

Er wordt geen gebruik gemaakt van de rondvraag. 

 

9.Sluiting 

Vz sluit om 23.20 uur de vergadering en bedankt Wv FV voor de gastvrijheid. 

 

In het schooljaar 2011-2012 zijn de volgende vergaderingen: 

Woensdag 21 december op Dalton Voorburg, maandag 13 februari op Maartenscollege, 

dinsdag 20 maart op ‟s Gravendreef, maandag 23 april op Novum, woensdag 20 juni op Veurs 

Lyceum, steeds om 19.30 uur. 

 

Actielijst: 

Besproken in 

vergadering op: 

Wordt uitgevoerd 

door: 

Wat: Wanneer: 

26-4-„10 DB GMR Bestuursverslag Op agenda GMR 

16-6-„10 DB GMR Evaluatie reglement 

personeelsgesprekken 

Op agenda 

Voortgangsoverleg 

en op agenda GMR 

schooljaar ‟11-„12 

16-6-„10 

26-9-„11 

15-11-„11 

DB GMR Evaluatie 

veiligheidsbeleid  

Op agenda GMR 

15-1-‟12  

 

22-6-„11 Vz aan CvB Onderwerpen voor 

ontmoeting met RvT 

op 9-5-„11 

13-2-„12 

23-5-„11 

22-6-„11 

26-9-„11 

15-11-„11 

Vz GMR Voorstel onderzoek 

mogelijkheden 

stapsgewijs evalueren 

en wijzigen statuut 

Medezeggenschap 

Spinoza 

Voortgangsoverleg 

 

 

 

 

13-2-„12 

22-6-„11 Leden GMR Protocol gebruik ICT-commissie 
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26-9-„11 mobiele telefoons, 

MP-3 spelers. 

Inventariseren op 

eigen school. 

22-6-„11 

26-9-„11 

Leden GMR Aanmelding leden ICT 

commissie via vz  

Start schooljaar 

2011-2012 

26-9-„11 Leden GMR Idem financiële 

commissie 

z.s.m. 

26-9-„11 Leden GMR Beschrijving profiel lid 

RvT i.v.m mogelijke 

belangenverstrengeling 

t.z.t. 

15-11-„11 Secr GMR Herinnering sturen 

i.v.m. vragen Zorgplan 

z.s.m. 

15-11-„11 Leden GMR Informatie betreffende 

zorgplan naar DB 

GMR en eventueel 

naar CvB 

Uiterlijk 14-12-‘11 

15-11-„11 Secr GMR Stand van zaken 

kandidaten financiële 

commissie 

z.s.m. 

15-11-„11 Marja en Sylvia Verslag van de ICT-

denksessie sturen naar 

GMR 

Uiterlijk 1-12-‘11 

15-11-„11 DB GMR Verslag van de ICT-

denksessie sturen naar 

CvB 

Uiterlijk 5-12-‘11 

15-11-„11 DB GMR ICT-commissie  Op agenda GMR  

21-12-‘11 

 


